
#1 DISKAUN 20% ATAS HARGA RUJUKAN SAHAM.
Harga langganan akan ditetapkan pada 31 Mei 2024 dan akan sama dengan harga rujukan tidak termasuk diskaun 
20%.
Harga rujukan ialah purata harga pasaran pembukaan saham L’Oréal antara 3 Mei dan 30 Mei 2024 (termasuk).

#2 HINGGA 3 SAHAM DITAWARKAN OLEH L’ORÉAL
Anda akan menerima saham yang ditawarkan di bawah sumbangan padanan pada penghujung tempoh kunci masuk, 
sekitar 31 Julai 2029, dengan syarat anda adalah pekerja Kumpulan L’Oréal pada tarikh tersebut.

KETAHUI TENTANG PELAN SAHAM PEKERJA L’ORÉAL
Pelan Pembelian Saham Pekerja L’Oréal memberi anda peluang untuk berkongsi 
keuntungan Kumpulan dengan menjadi pemegang saham mengikut syarat keutamaan.

SIAPAKAH YANG BOLEH MENGAMBIL BAHAGIAN?
Semua pekerja yang bekerja selama 12 bulan berturut-turut dalam syarikat L’Oréal Group pada 19 Jun 2024 dan yang masih 
bekerja pada 19 Jun 2024.

Untuk langganan
sebanyak

1 saham 2 saham1 saham
2 saham 1 saham 3 saham
3 saham
4 saham
5 saham

2 saham
2 saham
2 saham

5 saham
6 saham
7 saham

6 dan 
banyak lagi 
saham

3 saham 9 dan 
banyak lagi 
saham

Nilai jumlah pelaburan 
anda pada 2029

L’Oréal akan menyumbang 
pada tahun 2029+ =

Sekiranya Pelan Pembelian Saham Pekerja tahunan dan dengan mengandaikan bahawa dasar caruman padanan semasa 
dikekalkan, anda boleh mendapat manfaat daripada sumbangan padanan sehingga 3 saham setiap tahun. Sebagai perbandingan, 
di bawah pelan sebelumnya, sumbangan padanan maksimum ialah 4 saham setiap 2 tahun, iaitu maksimum teori 2 saham setahun.

Untuk 6 atau lebih saham yang dibeli, anda akan menerima sumbangan padanan maksimum sebanyak 3 saham.

#3    POTENSI DIVIDEN
Anda akan mendapat manfaat daripada potensi dividen yang dibayar setiap tahun. Dividen ini akan dilaburkan semula secara 
automatik dalam Fonds Commun de Placement d’Entreprise (“FCPE” atau Employee Shareholding Fund) dan akan dinaikkan 
sebanyak 10% sebaik sahaja anda memegang saham anda selama dua tahun kalendar penuh

1 Tawaran pemegangan saham pada masa hadapan akan tertakluk kepada kelulusan pemegang saham dan Lembaga Pengarah syarikat terlebih dahulu, 
khususnya kebenaran pihak berkuasa yang berkaitan AMF di Perancis, penyiapan prosedur yang diperlukan dengan wakil kakitangan dan keadaan pasaran dan 
ekonomi. Selain itu, syarat yang ditawarkan mungkin berbeza dari tahun ke tahun.

APAKAH KEBAIKAN PELAN 2024 INI?
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Cita-cita L’Oréal adalah untuk menjadikan pegangan saham pekerja 
tersedia secara meluas mulai tahun 2024. Dengan memberi anda peluang 
untuk melabur dalam saham L’Oréal setiap tahun1, anda boleh melabur 
mengikut kadar anda sendiri.
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✔Untuk mengetahui lebih lanjut mengenai tawaran tersebut
✔Untuk simulasi pelaburan
✔Untuk melanggan dari 5 hingga 19 Jun 2024

SILA AMBIL PERHATIAN SEBELUM ANDA MELABUR

ADAKAH ANDA INGIN MENYERTAI?

DENGAN MENYERTAI PELAN, ANDA AKAN 
MENJADI PEMEGANG SAHAM L’ORÉAL2

Pelaburan anda mencerminkan harga saham L’Oréal 
dan bergantung pada turun naik harga saham 
L’Oréal. Oleh itu, ia membawa risiko kerugian modal.

PELABURAN ANDA DIKUNCI SELAMA 5 TAHUN
Pelaburan anda dikunci sehingga 30 Julai 2029, kecuali
dalam kes pengeluaran awal (Kes ini disebut dalam
dokumen "Suplemen Negara").
Anda akan menerima saham yang ditawarkan di bawah 
sumbangan padanan pada penghujung tempoh kunci 
masuk, sekitar
31 Julai 2029, dengan syarat anda adalah pekerja Kumpulan 
L’Oréal pada tarikh tersebut (melainkan dinyatakan sebaliknya 
dalam Peraturan-Peraturan Plan d’Attribution Gratuite 
d’Actions (PAGA atau Peraturan saham percuma)).

SILA AMBIL PERHATIAN UNTUK NEGARA DI LUAR ZON EURO:
Oleh kerana saham L’Oréal disenaraikan dalam Euro di Bursa Saham Paris, sepanjang tempoh pelaburan anda, 
nilai pelaburan anda akan berbeza-beza berdasarkan turun naik dalam kadar pertukaran antara Euro dan mata 
wang anda.
Ini bermakna jika nilai Euro meningkat berbanding mata wang anda, nilai saham dalam mata wang anda akan 
meningkat. Sebaliknya, jika Euro kehilangan nilai berbanding mata wang anda, nilai saham dalam mata wang 
anda akan jatuh.

Yuran penyelenggaraan akaun akan ditanggung oleh L’Oréal.

2 Secara tidak langsung melalui “L’Oréal Employee Share Plan” FCPE.
3 Jumlah ini mungkin dikurangkan jika pelan terlebih langgan.
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